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Como pode ser desenvolvido um Orcamento

e . o e
cCOD> \ Participativo da Administracao Publica®

DI CAMEI B () T

Criacao do regulamento
(modelo) ou criacao do
Despacho do Conselho
Diretivo/ Direcao \

Para facilitar o processo Orcamento Participativo AP, as
entidades podem recorrer a plataforma Participa.gov.pt que

Constituicao da
equipa de projeto

permite a participacdo de todos os trabalhadores da entidade
numa area reservada.
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O que é a plataforma Participa.Gov?

|
r |
Participa.Gov é uma plataforma de suporte aos processos :
P @ Apresentacio da participativos, através de tecnologias simples, seguras e I
7

y \ Iniciativa e ativacio confidveis. !
/ da participacao _ /

) e e
Podem ser criadas iniciativas exclusivas para

. i (\ \
\
N

uma entidade?
Fase 4
Resultados
provisorios
e reclamacées /
\

A Resolucao de
Conselho de
Ministros n° 130/2021,
publicada a 10 de setembro,
estabeleceu o Dia Nacional da

Sim, a plataforma Participa.Gov permite suportar processos
participativos internos de entidades da Administracdo Publica.
Estes processos sao restritos e exclusivos unicamente aos
trabalhadores da entidade, previamente registados no SCAP
(Sistema de Certificacdo de Atributos Profissionais).

Participacao e aprovou as normas

que regem o Orcamento Participativo _ s
Portugal e o Orcamento Participativoda < . J4m\d F M  'ases L e e e e e e e e e e e — |
cof = By - _ Analise técnica / | 0.0 oG q
Administracio Publica (AP Participa). - - - - S daspropostas 7 . Como se inicia um processo participativo no :
/ So_ - — = I participa.gov? ,
O Orcamento Participativo da Administracao Publica | E 6 ! |
. - . ase I . : . .
visa ~contr|b%10|r para o desenvolvimento de mOf:ieIos de T E T ,  Enviar um e-mail para participa@participa.gov.pt, I
gestao mobilizadores e adequados a cada realidade resultados vencedores | manifestando o interesse no desenvolvimento de um :
organizacional e, permitir aos trabalhadores e trabalhadoras a P I processo participativo interno para a sua entidade. |
aceder, de forma progressiva e integrada, a processos de o : |
informacao, consulta, envolvimento, colaboracao e I Autilizacao da plataforma prossupoe previamente a :
empoderamento. I assinatura de um protocolo entre a entidade e a Agéncia para |
I L . : ,
, @ Modernizacdo Administrativa, |. P, responsavel pela I
. N e e e . o S ofo ~ |
O valor do or(;fa\mento dedicado a iniciativa TS I disponibilizacdo da plataforma. I
deve, tendencialmente, ser fixado entre 1% acompanhamento dos I y
e 5% do orcamento de funcionamento projetos vencedores L -
daentdadee. =~ A X W /A 0. | = T T T :

Existe alguma tematica especifica?

A RCM n.° 130/2021, convida as entidades a abordar o
desafio: «Como desenvolver a capacidade de antecipacéo e

resposta rapida a desafios em ambientes de incerteza?»
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Fase 8

Avaliacéo do processo www.labx.gov.pt | labx@labx.gov.pt | Facebook: facebook.com/labx.gov.pt/ | LinkedIn: linkedin.com/company/labx-govpt/ | Twitter: twitter.com/LabX_govpt | Youtube: youtube.com/LabX


https://labx.gov.pt/wp-content/uploads/2021/11/Normas-Orcamento-Participativo_AP-.docx
https://www.youtube.com/channel/UCNDVfPyvO4iYaNUhdcUDisg
https://twitter.com/labx_govpt?lang=en
https://www.linkedin.com/company/11321381/admin/
https://www.facebook.com/labx.gov.pt
www.labx.gov.pt



